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Objetivos

» :/Que patrones observamos en el trabajo
sexual en la region?
— Diversificacion, privatizacion, inmigracion /
globalizacion, estigmatizacion
e ;/Como Influye estos patrones en la
epidemia del VIH/SIDA?

o ;/Cuales son areas o estrategias de
prevencion para enfrentar los riesgos de
estas poblaciones vulnerables?




Definicion del “trabajo sexual”

e Normalmente se define como “el intercambio
de sexo por dinero” (u otros beneficios
materiales)

e Limites de la definicién:

— ¢Donde caben relaciones romanticas que

Incluyen dinero o apoyo material?

— ¢Quiénes se auto identifican como “trabajadores
sexuales™?

— ¢Es una categoria apropiada de “trabajo,” 0 es
parte de un patron laboral mesclado?




4 patrones en el trabajo sexual

e 1. Diversificacion

— Crecimiento de sitios 0 ambientes donde se ejerce

* Nuevos negocios: Centros cerveceros, “car washes”,
hoteles, “liquor stores” (RD)

— Nuevas formas de hacer contactos
* Internet, beepers, celulares, medios

 Guias turisticas, intermediarios (taxistas, “buscones”,
empleados de hoteles, bartenders, etc.)

— Relacion entre la economia informal y el trabajo
sexual
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*Fuente de grafico: Mark Padilla, Caribbean Pleasure Industry: Tourism, Sexuality, and AIDS in the
Dominican Republic. Chicago: University of Chicago Press, 2007.




Caracteristicas de la poblacion investigada

* Hombres jovenes (promedio 24 ainos) que
Intercambian sexo por dinero con turistas de ambos
sexos + otros tipos de trabajo turistico

« |dentificados como poblacion prioritaria en trabajo
formativo (1996); después financiado por 5 agencias
Internacionales para realizar estudio mas grande

* En contraste con TRSX femeninas, faltan estudios con
TRSX masculinos; no existen Intervenciones sostenidas




Caracteristicas de la poblacion investigada

e Encuesta: frecuentemente no se auto-identificaron como
gay u homosexual; “Soy un hombre normal”

 Categorias locales mas comunes: Sanky panky and
bugarron Primary self-identifications among male sex workers
(N=200)
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Caracteristicas de la poblacion investigada

 La mayoria en parejas estables con mujeres, pero
tuvieron encuentros frecuentes con hombres

e Aprox. la mitad (45%) tuvieron hijos, y ser padre
expresado como un valor importante

* Preferencia para turistas como clientes: “dinero facil”

« Migracion interna a zonas turisticas en busqueda de
trabajo resulto en separaciones de la familia y comunidad




4 patrones en el trabajo sexual

e 2. Privatizacidon

— Aumento del trabajo de sexo en sitios privados
0 en casa

— Forma de avanzar durante crisis econdmica

— El termino “industria de la calle” tiene menos
relevancia

— Diferencias de clase y raza en la penalizacion

e Cuba: la mayoria de las mujeres trabajadoras
sexuales gue son penalizadas por las autorizadas son
de color (Cabezas, 2009)*

*Fuente : Amalia L. Cabezas, Economies of Desire: Sex and Tourism in Cuba and the Dominican
Republic. Philadelphia: University of Temple Press, 2009.




4 patrones en el trabajo sexual

3. Inmigracion / globalizacion

— Los que ejercen el trabajo sexual tienden a ser
Inmigrantes o poblaciones moviles

— Globalmente, la inmigracion esta asociada con
el riesgo al VIH/SIDA

— Los contactos sexuales incluyen parejas fijas en
distintas zonas geograficas o naciones

— Aislamiento social de inmigrantes como un
factor de riesgo
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4 patrones en el trabajo sexual

« 4. Estigmatizacion

— Estudios en toda la region demuestran el efecto
del estigma en riesgos como:

o Situaciones de riesgo (por gj., travestis sin hogar en
Brasil y México)

« Falta de apoyo social / familiar

 Violenciay violacion de derechos humanos

* Miedo a acudir a servicios de salud

 Falta de comunicacion sexual con parejas fijas




Un ejemplo de estigma en la vida de un
trabajador sexual Dominicano*

“Hernan”, 18, vivia con su familia y compartia gastos. Explicé en
una entrevista que nadie en su casa sabia de su participacion en sexo
transaccional con turistas, y creia que si lo supieran “me echarian de

la casa”. Observo que seria especialmente traumatizante que su
madre se enterara, porque “estaria muy avergonzada”. Buscaba

formas de mantener su participacion en el trabajo sexual discreta, y

manifestd que no le gustaba verse en publico con clientes gays si eran
“muy obvios” porgue no quiso que la gente pensara que era
homosexual o bugarron. Comento que si la gente empezara a contar

“chismes,” se sentiria “guemado™ en su barrio y tendria que buscar

donde mas vivir.

*Fuente: Padilla, M., D. Castellanos, et al. (2008). "Stigma, social inequality, and HIV risk
disclosure among Dominican male sex workers." Social Science & Medicine 67(3): 380-8.




Recomendaciones

o Ampliar programas para captar la diversidad de
nuevas modalidades de trabajo sexual

— EJ.: Internet, negocios nuevos, transacciones en casa,
Zonas turisticas, etc.

o Desarrollar estrategias de prevencion para los
gue ejercen el sexo transaccional intermitente
como parte de su trabajo informal sin
Identificarse como “trabajadores sexuales”

— EJ., Programas de certificacion para Guias Turisticas
que incorporen educacion para prevencion de VIH




Recomendaciones

» Evaluar programas de prevencion para
Intermediarios en transacciones de sexo (ej.,
taxistas, bartenders, guias, empleados de
hoteles)

e Crear nuevos programas para inmigrantes y
poblaciones moéviles que reduzcan los
factores de riesgo en zonas migratorias




Recomendaciones

 Elaborar politicas publicas para reducir la
estigmatizacion y violacion de derechos
humanos de los TS como parte de la
prevencion de VIH

— Diseminar evidencia de la relacidon entre la
estigmatizacion y el riesgo al VIH

— Penalizar abusos de los derechos humanos de los
que Intercambian sexo por dinero

— Establecer normas de proteccion de los derechos
de los TS con las autoridades, y diseminarlas
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