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Objetivos de la presentacion

 Compartir una experiencia de trabajo, que
esta en marcha.

 Desde nuestra experiencia como entidad
privada que presta Ss. de SS y SR.

« No es un modelo, es una estrateqgia.
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Marco de referencia

Para IPPF el trabajo en VIH esta centrado en tres
areas especificas:

— Prevencion, Atencion, Reduccion de Estigma y
Discriminacion

Declaracion de Derechos Sexuales de la IPPF

Politicas internas de las AM y de la IPPF
(Reglamentos — IPPF +)

Acceso a Ss de salud, mas que VIH como enfoque .

Prnfamilrzlt




PROFAMILIA

Entidad privada sin animo de lucro —
NO Estado.

33 Centros — 29 ciudades

1,753 empleados

2008

1.3 millones de servicios

108 .000 personas en charlas
comunitarias sobre salud

2.2 millones de plegables y afiches
distribuidos

10.1 millones (condones, pildoras,
inyectables, DIU’s. etc.) vendidos y
distribuidos.
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* Planificacion Familiar -
-l Programas enfocados en

Profamilia ™

Para una vida sexual plena B
e Clinicas para el hombre

Mg  Centros de Jovenes
Profamilia

COLOMBIA  Poblacion Desplazada

e Diversidad sexual
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Proceso

 Trabajo interno con el personal. Todas las
areas de la organizacion, no solamente
personal de servicios de salud.

« Sensibilizacion como eje. Talleres, cursos,
Informacion permanente.

e Todos y todas en una linea comun: Derechos
sexuales y Derechos reproductivos.
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en Colombia ...

e La prevalencia— cifra
oficial - permanece
inferior a 1%

e Sistema de salud —
Cobertura universal

e 1990 103/1%
2009 23/1¢9
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Enfoque de la estrategia

L Cuantificar — Cifras como fuente de
iInformacion. (E&D, Violencia, Acceso SS)

d Numeros - Encuesta LGBT — Registro de
Usuarios (CCLGBT)

dRelacion HSH//LGBT 4y V/|H

dMujer// VBG 4w \/|H
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Renovar la mirada

 Reduccion de Estigma y Discriminacion:

» VIH - Como enfermedad

» LGBT/HSH - Como “target group”
» Sexo biologico — Como “garantia”
» VBG - Como enlace
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Proyectos
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El hombre mas hombre (2003 — 2005)

e Capacitacion interna

e HSH y Hetero

« Componente de
mujeres LBT -
e

e Relacidon con
grupos LGBT
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CCLGBT
(2006 — 2009)

Union temporal +

Alcaldia l:emél:lmunilaril

M é.s d e 1 1 . OOO Leshianas Gays Bisexuales Transgeneristas
personas atendidas Unlugar de encuentro y convivencia con fa diversidad
(20% heterosexuales — e e on 2

40% m UJ ereS) centrucorlfﬁif:gglzi?bé;?;%iihrm.com

Salud sexual y
LGBT (OMS)




Resultados Fase |l

PRODUCTOS Cant. Ejecutado % Cum.
Talleres 28 30 107%
Charlas 14 16 120%
Asesoria Psicoldgica 500 1161 237%
Asesoria Legal 300 526 176%
Festival Diversidad 1 1 100%
Red de Apoyo 1 1 100%
Camp. Comunicaciones 1 1 100%
Pgrsonas atendidas 1200 8022 668%
directamente
_Per_sonas beneficiadas 6000 24 414 406%
Indirectamente
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P Actividades
lGdicas

Talleres de sensibilizacion
(Policia)

Salud sexual y reproductiva.
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Encuesta LGBT (2007 — ¢2010?)

 Universidad Nacional y
CLAM.

e Adecuacion del
cuestionario.

e 1275 encuestas validas.

« Lamas grande muestra (
Travestis)

e www.profamilia.orqg.co
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www.profamilia.org.co

e Caracterizacion
sociodemografica

« Conyugalidad (Pareja —
hijos — duracion rel.)

o Participacion Politica

 Violenciay
Discriminacion

o Salud sexual (ITS — VIH)




e “ACCes0 a serviclos de 2009
SS para poblacion
LGBT”

(Profamilia Educa)

e Www.profamilia.org.co

e WWW.COMohacemos.com
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e SS y SR como “sombrilla”, no solo VIH.

e SSy SR como OPORTUNIDAD para llegar a
otras poblaciones. (Jovenes, mujeres)

« No pasa por las identidades, pasa por los
derechos, el acceso a Ss de salud.

« Hay que trabajar con las mujeres.

 VIHy VBG
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